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EDITORIAL
EL VERDADERO ROL DE LA EDUCACIÓN 
El problema que enfrenta la Educación en la actualidad se orienta a reorientar las buenas prácticas en las instituciones escolares, siendo 
el desafío la implantación de acciones que contribuyan de una u otra manera a la búsqueda de la calidad formativa, donde el desafío 
fundamental recae el profesor (a) y en la revisión de los planes y programas llevados a cabo.

Los estadios de pandemia, han dejado en evidencia, la fragilidad del sistema, manifestado por la debilidad de los docentes, padres y 
alumnos (as) frente al desafío asumido ante la necesidad de apoyo en los procesos de educativo-formativos a distancia.

En tal sentido hoy día, surge la necesidad de introducir cambios significativos, la necesidad de esta manera, surge en contar por in lado 
con herramientas de apoyo, es decir, recursos materiales, textos de apoyo, manuales de enseñanza, herramientas de trabajo, pero des-
tacando la necesidad de capacitación en estas a herramientas, para poder efectuar los apoyos correspondientes de forma adecuada.

Lamentablemente, lo anteriormente enunciado, impacto de forma directa la trasferencia de los contenidos, lo que demanda establecer 
la profundidad de estos, pues con diagnósticos adecuados, se podrán introducir remediales que contribuyan a optimizar la educación 
en general. Contextualizando los desafíos en estas materias educacionales, liderados por el Ministerio de Educación, con el rol prota-
gónico de las universidades responsables de la formación de los futuros cuadros docentes, dentro las cuales destaca el aporte de la 
Universidad Andrés Bello, entidad que aporta al sistema educacional una cuota importante de profesionales calificados, los que cuentan 
con las herramientas para encarar estos desafíos por y para el país.

La necesidad de educar a las personas de modo integral con valores, solidos no tan solo debe ser un desafío, por contrario, se debe 
considerar a cada participante un agente importante, en tal sentido la óptica debe estar orientada a que las instituciones educativas, 
como garantes de la sociedad, aporten al sistema profesionales del más alto nivel.

En la actualidad, los profesionales de la Educación, han de asumir el desafío, en tal sentido estos han de ocupar un espacio, relevante y 
protagónico lo cual implica educar para una  mejor sociedad, con valores sólidos y más inclusiva, es decir, con ello contribuir al desarrollo 
del país, por tanto, enseñar a aprender, constituye una herramienta fundamental para avanzar, y aportar a aplicar modelos pedagógicos 
que permitan actuar de forma autónomo, constituyéndose de esta manera en verdaderos agentes de cambio, la que se basa en la reali-
dad de la formación integral, como protagonistas de sí mismos, y del colectivo, pero del propiciar aprendizajes y significativos, que den 
cuenta de su aporte para la instauración de una mejor sociedad. 

Estos modelos levantados con una mirada crítica constructiva, cuestionar las prácticas formativas desarrolladas, consideradas en opor-
tunidades obstáculos y limitantes del adecuado desempeño del docente, pues la dinámica de las didácticas, evolucionadas a partir de 
las nuevas necesidades y exigencias, propias de los acontecimientos de la pandemia, trae consigo de la implementación y búsqueda 
de nuevos desafíos e implementación de enfoques que den cuanta de los actuales adelantos científico-tecnológico,  en tal sentido los 
procesos y forma de transferencia, se han de adecuar a los nuevos escenarios, donde el proceso docente-educativo, debe asumir el reto 
de actualización, ello acorde a las necesidades y demandas del medio y la sociedad. 

En tal sentido, se requiere de la aplicación de modelos pedagógicos centrados en la autonomía del alumno (a) teniendo como prota-
gonista la educación personalizada, frente a la entrega de herramientas, de gestión del aprendizaje, dejando atrás prácticas obsoletas.

El foco de atención debe estar asociado la implementación de una reactualización de las instituciones educacionales con una visión 
moderna, con énfasis en el uso de las tecnologías, como base de en la formación integral.

El énfasis debe estar asociado a la mejora de la gestión docente, acorde a los adelantos científicos y tecnológicos, con agentes facilita-
dores, al conocimiento, con la incorporación de nuevos conocimientos.

La Educación, está obligada a rediseñar planes, programas, gestión, con ello propiciar transformaciones, modificando las actuales prác-
ticas formativas, alejadas de concepciones poco efectivas, cuyas exigencias se aprecian insuficientes. o desmedidas, con escaso apoyo 
de la familia, y del uso de nuevas tecnologías. 

Este cambio debe estar condicionado a partir de la propia realidad, para que se produzca en cada espacio educativo, acorde a las nece-
sidades de la formación en vista a la sociedad.

Las entidades universitarias responsables de la formación de los profesionales de la educación, deberán tener en cuenta que la genera-
ción de nuevos conocimientos, dependerá de la creatividad y la innovación, que se promueva en los estudiantes y académicos. 

El desafío de los directivos educacionales, deben poner énfasis en los recursos tecnológicos, búsqueda de nuevas metodologías de 
enseñanza y aprendizaje, en procesos evaluativos de exigencia, con herramientas que den cuenta del real dominio de los aprendizajes, 
siendo el desafío, capacitar a quien será el responsable de la formación de los integrantes de la sociedad.

Este es el espíritu de la revista, cual es contribuir con aportes técnicos, que contribuyan a la formación de los profesionales a fines a la 
educación, con elementos críticos para un mejor desempeño de los profesionales de la Educación, por un país, más inclusivo, acorde a 
las exigencias demandas del ingreso el siglo 2021.

Director


